
УТВЕРЖДЕН
 решением Межведомственной 

комиссии по охране труда 
в Приморском крае

          «12» марта 2026 года

ПЛАН
мероприятий краевого «Месячника по охране труда-2026» 

в преддверии Всемирного дня охраны труда (28 апреля)

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок
проведения

Ответственные исполнители, 
участники

Место проведения

1 2 3 4 5

I. Информационное сопровождение мероприятий «Месячника по охране труда-2026» 

1. Обращение  заместителя  Председателя 
Правительства  Приморского  края  -  министра 
культуры  и  архивного  дела,  Координатора 
Приморской  краевой  трехсторонней  комиссии  по 
регулированию  социально  -  трудовых  отношений 
Е.Н. Бронниковой к работодателям края.

 1 апреля 
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края.

СМИ, официальный сайт 
Правительства Приморского 
края, интерактивный портал 

министерства труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
социальные сети.

2. Проведение  информационной  кампании  на  тему: 
«Изменения  законодательства  в  сфере  охраны 
труда»  (изменения  в  охране  труда,  практика 
организации работы по новому порядку обучения, 
функционирование  реестров  по  охране  труда, 
порядок расследования несчастных случаев, оценка 
и  учет  профессиональных  рисков,  обеспечение 
работников  средствами  индивидуальной  защиты, 
электронный документооборот).

1 - 28 апреля
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края. 

СМИ, интерактивный портал 
министерства труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
социальные сети. 



3. Размещение  на  интерактивном  портале 
министерства  труда  и  социальной  политики 
Приморского  края  памятки  работодателям:  «Как 
провести День охраны труда?».

1 - 28 апреля
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края. 

СМИ, интерактивный портал 
министерства труда и 
социальной политики 

Приморского края. 

4. Проведение  информационной  кампании  на  тему: 
«Охрана  труда  в  организации»,  «Безопасность  и 
труд», «Всемирный день охраны труда»,  «Условия 
безопасности  на  рабочем  месте»,  «Цифровая 
трансформация  в  охране  труда»,  «Современные 
способы  управления  в  сфере  охраны  труда, 
электронный документооборот».

1 - 28 апреля
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели, 

профсоюзы. 

СМИ, официальные сайты 
администраций 

муниципальных образований 
Приморского края.

5. Проведение акции «Ящик доверия» на тему: «Ваши 
вопросы,  советы,  рекомендации  –  наши  ответы, 
действия».

1 - 28 апреля
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований

 Приморского края.

6. Размещение  на  Корпоративном  портале 
Правительства  Приморского  края  пресс-релиза  на 
тему:  «Благоприятная  психосоциальная  рабочая 
среда:  путь  к  процветанию работников и  сильной 
организации»

1 - 28 апреля
2026 года

Отдел (служба) охраны труда 
Аппарата Губернатора Приморского 
края и Правительства Приморского 

края, органы местного 
самоуправления Приморского края.

Корпоративный портал 
Правительства 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.

7. Размещение  информаций,  методических 
материалов, посвященных Всемирному дню охраны 
труда-2026,  в  уголках  охраны  труда,  на 
информационных стендах в организациях края.

1 - 28 апреля
2026 года

Объединения работодателей, 
объединения профсоюзов 

Приморского края.

Организации, предприятия и 
учреждения Приморского 

края.

8. Работа  телефона  «горячей  линии»  по  вопросам 
охраны труда  в  министерстве  труда  и  социальной 
политики  Приморского  края,  администрациях 
муниципальных образований края.

1 - 28 апреля
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, 

органы местного самоуправления 
Приморского края.

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.



9. Выступления  в  СМИ  на  тему:  «Благоприятная 
психосоциальная  рабочая  среда:  путь  к 
процветанию работников и сильной организации».

1 - 28 апреля
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, органы 

местного самоуправления 
Приморского края.

СМИ.

10. Дайджест: «Итоги краевого «Месячника по охране
труда-2026».

1 - 28 апреля
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, органы 

местного самоуправления 
Приморского края.

Интерактивный портал 
министерства труда и 
социальной политики 

Приморского края.

II. Деловая программа

11. Выездное  заседание  межведомственной  комиссии 
по охране труда в Приморском крае

12 марта
 2026 года

10:00-13:00

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, органы 
исполнительной власти Приморского 

края, объединения работодателей, 
объединения профсоюзов.

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
АО «ДРУК» - АО 

«Рыболовецкий колхоз 
«Восток-1», 

г. Владивосток, 
пр. Красного знамени, д. 42.

12. Заседание  Приморской  краевой  трехсторонней 
комиссии  по  регулированию  социально-трудовых 
отношений. 

19 марта
 2026 года

10:00-13:00

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, органы 

исполнительной власти края, 
объединения работодателей, 
объединения профсоюзов.

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
г. Владивосток,

 ул. Светланская, д. 22.

13. Заседания  территориальных  межведомственных 
комиссий по охране труда. 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований

 Приморского края.

14. День  открытых  дверей  для  руководителей 
организаций  Приморского  края  по  вопросам 
санитарно - эпидемиологического  благополучия, 
безопасных  условий  труда,  профилактики 
инфекционных заболеваний.
Работа телефона «горячей линии» по вопросам:
- посвященным  Всемирному  дню  защиты  прав 
потребителей, тел.: 276-38-93,271-21-54;
- детского отдыха, качества и безопасности детских 
товаров, тел.: 8-914-706-38-93, 8-914-791-21-54;
- по профилактике клещевого энцефалита и других 

1-30 апреля 
2026 год 

10:00-16:00

Управление Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека 
по Приморскому краю;

Федеральное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Центр гигиены и 
эпидемиологии в Приморском крае»

Управление Федеральной 
службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и 
благополучия человека по 

Приморскому краю. 
Адрес: 690950, Приморский 

край, г. Владивосток, 
ул. Сельская, д. 3;

ФБУЗ «Центр гигиены и 
эпидемиологии в Приморском 

крае».



инфекций, передающихся клещами;
тел.: +7 (423) 240-21-85, 8-914-072-42-17.
Телефон «горячей линии» Управления Федеральной 
службы  по  надзору  в  сфере  защиты  прав 
потребителей  и  благополучия  человека  по 
Приморскому краю: +7 (423) 254-82-10.
Адрес электронной почты: pkrpn@pkrpn.ru 
Сайт: www.25.rospotrebnadzor.ru

Адрес: 690091, Приморский 
край, г. Владивосток,
ул. Уткинская, д. 36.

Телефон/факс (приемная) 
8 (423) 240-21-85

Адрес электронной 
почты: fguz@pkrpn.ru,
Сайт: http://25fbuz.ru

15. Онлайн-семинар для работодателей и специалистов 
по ОТ на тему: «СОУТ-2026: пошаговый гайд для 
руководителей».

Ссылка на семинар для регистрации: 

6 апреля 
2026 года

 16:00 – 17:00

«ЭкоСтандард» Групп, г. Москва.

Спикер : 
Кошева Дарья — руководитель проектов 

по стратегическому развитию 
EcoStandard group; 

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.

16. Онлай-вебинар на темы:
1. Комплексный подход соблюдения обязательных 
требований в области охраны труда.
2. Цифровая трансформация СУОТ. Автоматизация 
внутренних процессов по ОТ.

Ссылка на семинар для регистрации: 

8 апреля 
2026 года

16:00 — 17:00 

ООО «ПромМаш Тест» 

Спикер: Ерофеева Екатерина 
Викторовна-

руководитель обособленного 
подразделения ООО «ПромМаш Тест» 

в г. Владивосток

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края, 

руководители и специалисты 
по ОТ организаций края.

17. Краевое совещание с главами (заместителями глав) 
муниципальных  образований,  специалистами  по 
государственному  управлению  охраной  труда 
муниципальных  образований  края:  «Итоги  2025 
года, задачи на перспективу» в формате ВКС.

9 апреля
2026 год

10:00-12:00

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, органы 
государственного контроля (надзора) 

Приморского края.

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
г. Владивосток,

 ул. Пушкинская, 13, 
каб. 302.

18. Онлай-вебинар на тему: 
1. «Опыт по сбережению жизни и сохранению 
трудового долголетия. Стандарты и инструменты 
ЭСМО»; 
2. «Инструменты цифровой платформы ЭСМО для 
автоматизации процессов охраны труда на 
предприятии».
Ссылка на семинар для регистрации:

10 апреля 
2026 года

16:00-18:00

ООО «КВАЗАР»
г. Москва, Территория 

Инновационного Центра Сколково
Спикеры: 

1. Мудрая Карина — руководитель 
направления корпоративных программ 

укрепления здоровья;
2. Щербенёва Елене — руководитель 

отдела продаж ПО

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края, 
специалисты по ОТ 
организаций края.

mailto:pkrpn@pkrpn.ru


19. Онлайн-семинар для работодателей и специалистов 
по ОТ на тему: «СОУТ. На что обратить внимание 
работодателю.».
Ссылка на семинар для регистрации: 

14 апреля 
2026 года

 16:00 – 17:00

«ЭкоСтандард» Групп, г. Москва.

Спикер : 
Кошева Дарья — руководитель проектов 

по стратегическому развитию 
EcoStandard group;

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.

20. Онлайн-семинар для работодателей и специалистов 
по ОТ на тему: «Тренды в охране труда на 2026 год: 
к чему готовиться специалистам».

Ссылка на семинар для регистрации: 

15 апреля 
2026 года

 16:00 – 17:00

Портал «ОТ МЕДИА», г. Москва.

Спикер : 
Казаку Ангелина — редактор портала 

«ОТ МЕДИА»; 

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.

21. Участие  в  Международных  научных  чтениях 
«Приморские Зори — 2026» (решение глобальных и 
региональных  проблем  в  области  экологии  и 
безопасности  жизнедеятельности  человека, 
сохранения жизни и здоровья человека в процессе 
трудовой  деятельности  и  при  чрезвычайных 
ситуациях природного и техногенного характера).

16 апреля 
2026 года

 10:00 – 14:00

Дальневосточный федеральный 
университет,

Правительство Приморского края,
Дальневосточное отделение РАН,

Международная академия наук 
(МАНЭБ), Тихоокеанская академия 

наук экологии и безопасности 
жизнедеятельности (ТАНЭБ).

ФГАОУ ВО ДВФУ,
690922, Приморский край, 

г. Владивосток, остров 
Русский, пос. Аякс,  д. 10, 
кампус ДВФУ, корпус 12, 

Политехнический институт 
(Школа)

22. Онлайн-семинар для работодателей и специалистов 
по  ОТ  на  тему:  «Анализ  состояния  СОУТ  как 
отправная точка построения процессов в ОТ».

Ссылка на семинар для регистрации: 

16 апреля 
2026 года

 16:00 – 17:00

«ЭкоСтандард» Групп, г. Москва.

Спикер : 
Смирнова Надежда Николаевна — 

руководитель отдела аудитов, консалтинга 
и оценки рисков  EcoStandard group; 

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.

23. Участие  в  Международных  научных  чтениях 
«Приморские Зори — 2026» (решение глобальных и 
региональных  проблем  в  области  экологии  и 
безопасности  жизнедеятельности  человека, 
сохранения жизни и здоровья человека в процессе 
трудовой  деятельности  и  при  чрезвычайных 
ситуациях природного и техногенного характера).

17 апреля 
2026 года

10:00 — 14:00

Дальневосточный федеральный 
университет,

Правительство Приморского края,
Дальневосточное отделение РАН,

Международная академия наук 
(МАНЭБ), Тихоокеанская академия 

наук экологии и безопасности 
жизнедеятельности (ТАНЭБ).

ФГАОУ ВО ДВФУ,
690922, Приморский край, 

г. Владивосток, остров 
Русский, пос. Аякс,  д. 10, 
кампус ДВФУ, корпус 12, 

Политехнический институт 
(Школа)



24. Онлайн-семинар для работодателей и специалистов 
по  ОТ  на  тему:  «От  потребностей  бизнеса  в 
безопасности до конкретных действий на  рабочих 
местах».

Ссылка на семинар для регистрации: 

20 апреля 
2026 года

 16:00 – 17:00

«ЭкоСтандарт» Групп, г. Москва.

Спикер : 
Шевченко Иван Николаевич — 

руководителя департамента охраны труда 
и СОУТ EcoStandard group; 

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края.

25. Неделя охраны труда Ассоциации «СИЗ»:
 Конференция в формате о  нлайн на тему:  
«Практические  инструменты  современной  охраны 
труда  —  от  выбора  СИЗ  до  управления 
травматизмом».
Регистрация открыта на сайте: https://biot-asiz.ru. 
Трансляция будет осуществляться в сети Интернет.

21 апреля 
2026 года

15:00-19:00

Ассоциация «СИЗ»
(г. Москва)

https://asiz.ru/biot-ecosystem/

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края, 
специалисты по ОТ 
организаций края.

26. Неделя охраны труда Ассоциации «СИЗ»:
 Конференция в формате онлайн на тему:
«Практические  инструменты  современной  охраны 
труда  —  от  выбора  СИЗ  до  управления 
травматизмом».
Регистрация открыта на сайте: https://biot-asiz.ru. 
Трансляция будет осуществляться в сети Интернет.

22 апреля 
2026 года

17:30-20:30

Ассоциация «СИЗ»
(г. Москва)

https://asiz.ru/biot-ecosystem/

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края, 
специалисты по ОТ 
организаций края.

27. Неделя охраны труда Ассоциации «СИЗ»:
 Конференция в формате онлайн на тему:
«Практические  инструменты  современной  охраны 
труда  —  от  выбора  СИЗ  до  управления 
травматизмом».
Регистрация открыта на сайте: https://biot-asiz.ru. 
Трансляция будет осуществляться в сети Интернет.

23 апреля 
2026 года

17:30-20:00

Ассоциация «СИЗ»
(г. Москва)

https://asiz.ru/biot-ecosystem/

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края, 
администрации 

муниципальных образований
 Приморского края, 
специалисты по ОТ 
организаций края.

28. Конференция  по  охране  труда. Церемония 
награждения  победителей  и  призеров  краевого 
конкурса  по  охране  труда  в  Приморском  крае, 
победителей  краевого  конкурса  детских  рисунков 
«Охрана труда глазами детей».

28 апреля 
2026 года
9:00-14:00 

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края, 

 специалисты по государственному 
управлению охраной труда 

администраций МО ПК, руководители 
и специалисты по ОТ организаций 

края.

Национальный центр Россия в 
Приморском крае, 

г. Владивосток,
ул.  Батарейная, д. 4, 

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края.

https://biot-asiz.ru/
https://biot-asiz.ru/
https://biot-asiz.ru/


29. Работа телефона «горячей линии» Государственной 
инспекции труда в Приморском крае:
тел.: 8 (423) 226-78-57; 8 (423) 226-89-38; 
Ссылка на сайт ГИТ: 
https://git25.rostrud.gov.ru/deyatelnost_gosudarstvenno
y_inspektsii_truda/
poryadok_rassmotreniya_obrashcheniy_grazhdan/
obrashcheniya_grazhdan/ 

1-30 апреля 
2026 года

09:00-19:00

Государственная инспекция труда в 
Приморском крае

Государственная инспекция 
труда в Приморском крае, 

690090, г. Владивосток,
 ул. Пологая, д. 68

30. Проведение  проверки  КГБУСО  «Октябрьский 
социально-реабилитационный  центр  для 
несовершеннолетних» в  рамках  ведомственного 
контроля  за  соблюдением  трудового 
законодательства.

3 - 30 апреля 
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края

КГБУСО «Октябрьский 
социально-реабилитационный 

центр для 
несовершеннолетних»,

692561, Приморский край, 
Октябрьский р-н,

п. Покровка, ул. Советов,
 д. 84а

31. Проведение  семинаров  –  практикумов  на  темы: 
«Охрана труда в организациях», «Всемирный день 
охраны  труда.  Условия  безопасности  на  рабочих 
местах»,  «Производственный  травматизм. 
Мероприятия  по  его  устранению»,  «Топ  ошибок 
при оценке профессиональных сотрудников», 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.

32. Проведение семинаров на тему: «Обзор изменений 
трудового  законодательства  в  2025  и  2026  годах», 
«Организация  системы  управления  охраной  труда 
на  предприятии»,  «Что  изменилось  в  работе 
специалиста  по  охране  труда  в  связи  с  новым 
законодательством в области охраны труда. Плюсы 
и  минусы»,  «Особенности  труда 
несовершеннолетних».

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.

33. Проведение  лекций,  учебных  семинаров,  круглых 
столов  и  профилактических  бесед  в  организациях 
края  по  вопросам  безопасности  труда  и  культуре 
производства,  электробезопасности,  оказания 
первой помощи пострадавшим на производстве на 
темы:  «Профилактические  медицинские  осмотры 
работающих  и  диспансеризация  взрослого 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.

https://git25.rostrud.gov.ru/deyatelnost_gosudarstvennoy_inspektsii_truda/poryadok_rassmotreniya_obrashcheniy_grazhdan/obrashcheniya_grazhdan/
https://git25.rostrud.gov.ru/deyatelnost_gosudarstvennoy_inspektsii_truda/poryadok_rassmotreniya_obrashcheniy_grazhdan/obrashcheniya_grazhdan/
https://git25.rostrud.gov.ru/deyatelnost_gosudarstvennoy_inspektsii_truda/poryadok_rassmotreniya_obrashcheniy_grazhdan/obrashcheniya_grazhdan/


населения  —  базовый  вектор  выявления  ранних 
признаков  профессиональных  заболеваний  и  их 
профилактика»,  «Эвакуация  персонала  при 
чрезвычайных  ситуациях»,  «Как  учитывать 
микротравмы по новым правилам».

34. Проведение  круглых  столов  с  участием 
работодателей,  специалистов  по  охране  труда, 
представителей  трудовых  коллективов  на  темы: 
«Революция  в  области  охраны  труда  и  техники 
безопасности:  роль  искусственного  интеллекта  и 
цифровизации на рабочем месте».

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.

35. Проведение  конкурсов,  флеш-мобов  в  школах  и 
учебных заведения среднего и  профессионального 
образования  на  темы:  «Найди  нарушения  охраны 
труда»,  «Охрана  труда  в  школе.  Что нужно знать 
школьникам про ОТ», «Правила безопасности для 
детей  во  время  школьных  каникул», 
«Профилактика  дорожно-транспортных 
происшествий. Сохрани свою жизнь в школе и на 
улице», 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.

III. Формирование культуры безопасного труда среди детей и молодежи

36. Проведение  семинаров,  тематических  уроков  и 
бесед  с  учащимися  образовательных  учреждений 
систем  общего  и  среднего  профессионального 
образования  на  темы:  «Внедрение  культуры 
безопасного  труда»,  «Найди  нарушения  охраны 
труда»,  «Охрана  труда  молодежи  -  система 
сохранения жизни и здоровья в процессе трудовой 
деятельности»,  «Формирование  культуры  охраны 
труда моей будущей профессии». 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, государственные 

образовательные учреждения среднего 
профессионального образования 

Приморского края.

 Государственные 
образовательные учреждения 
среднего профессионального 

образования Приморского 
края.

37. Проведение  классных  часов,  открытых  уроков, 
круглых столов, практических занятий с учащимися 
образовательных  учреждений  на  темы:  «Охрана 
труда в профессиях родителей», «Знай и соблюдай 
правила  по  охране  труда»,  «Особенности  труда 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, муниципальные 

образовательные бюджетные 
учреждения Приморского края.

 Муниципальные 
образовательные учреждения 

Приморского края.



несовершеннолетних.  Трудовое  право.  Трудовой 
договор»,  «Охрана  труда  —  залог  жизни», 
«Безопасный  труд  важнее  всего»,  «Молодежь. 
Образование. Труд».
Просмотр  мультфильмов  в  учреждениях 
дошкольного  образования,  иллюстраций,  сюжетов, 
плакатов по охране труда и безопасности здоровья. 
Моделирование проблемных ситуаций.

38. Проведение  викторин,  игр-квестов,  конкурсов 
рисунков,  уроков  осторожности  и  здоровья, 
минуток безопасности,  акций по здоровому образу 
жизни  на  темы:  «Безопасное  колесо», 
«Безопасность труда глазами детей», «Безопасность 
в  работе,  энергетика  глазами  детей»,  «Правила 
безопасного  поведения  детей  в  групповых 
помещениях», «Правила поведения во время игр», 
сюжетно-ролевых  игр  в  дошкольных  и 
общеобразовательных  учреждениях,  проблемно-
игровых ситуаций «Подозрительный предмет».

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, муниципальные 

дошкольные образовательные 
учреждения Приморского края.

 Муниципальные дошкольные 
образовательные учреждения 

Приморского края.

39. Проведение  лекций,  учебных  семинаров, 
профилактических  бесед  в  высших  учебных 
заведениях края по вопросам безопасности труда и 
культуре  производства  на  темы:  «Осторожно, 
тонкий  лед!»,  «Как  соблюдать  правила 
безопасности  возле  водоёмов  во  время  отдыха  и 
каникул».
Проведение  тестирования  обучающихся  на  знание 
Правил  поведения  обучающихся  в  школе  «Как 
избежать случаев травматизма в школе».

1 - 30 апреля 
2026 года

Дальневосточный федеральный 
университет

ФГАОУ ВО ДВФУ,
690922, Приморский край, г. 

Владивосток, остров Русский, 
пос. Аякс,  д. 10

IV. Корпоративная программа

40. Проведение  совещаний,  собраний, 
межмуниципальных  КВН,  спартакиад, 
видеоконференций,  семинаров,  тренингов, 
консультаций,  круглых  столов  для  трудовых 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Организации и предприятия 
Приморского края.



коллективов  по  вопросам  трудового 
законодательства в сфере охраны труда.
Участие в акции «Мы вместе шагаем за здоровьем».

41. Проведение видеоконференций по темам: «Системы 
оповещения  при  возникновении  внештатных 
ситуаций»,  «Действия  работников  при 
возникновении  аварий,  пожаров»,  «Действия 
персонала  при  угрозе  и  возникновении 
чрезвычайных ситуаций».

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Организации и предприятия 
Приморского края.

42. Проведение акций «Ящик доверия» на темы: «Ваши 
вопросы, советы, рекомендации – наши ответы, 
действия»; 

1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края, работодатели.

Организации и предприятия 
Приморского края.

V. Выставки, конкурсы

43. Выставка  детских  рисунков  –  участников  и 
победителей  краевого  конкурса  детского  рисунка 
«Охрана  труда  глазами  детей»,  «Жизнь  без 
пожаров!», «Огонь – друг, огонь – враг»,

1 - 30 апреля 
2026 года

Министерство труда и социальной 
политики Приморского края.

Министерство труда и 
социальной политики 

Приморского края.

44. Выставка  средств  индивидуальной  защиты  для 
работников,  работающих  во  вредных  (опасных) 
условиях труда. 

1 - 30 апреля 
2026 года

Объединения работодателей, 
организации, реализующие СИЗ.

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.
Организации и предприятия 

Приморского края.

45. Проведение  конкурсов  детского  рисунка 
«Безопасный труд родителей глазами детей».

1 - 30 апреля 
2026 года

Объединения работодателей, 
работодатели края.

Организации и предприятия 
Приморского края.

46. Конкурсы среди учащихся «Безопасный труд и я». 1 - 30 апреля 
2026 года

Органы местного самоуправления 
Приморского края

Администрации 
муниципальных образований 

Приморского края.

__________________


