PAGE  
2

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Партизанского городского округа от 25.10.2018 № 1212-па

(от 21.12.2020 № 1629-па)

ВЕДОМСТВЕННАЯ

ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

« РЕАЛИЗАЦИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

В ПАРТИЗАНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ»

НА 2019 - 2021 ГОДЫ

Партизанский городской округ

2018 год

ПАСПОРТ

ведомственной целевой программы

«Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе»

на 2019-2021 годы
	Орган исполнительной власти 
	Администрация Партизанского городского округа

	Наименование программы
	«Реализация молодёжной политики в Партизанском городском округе» на 2019-2021 годы

	Наименование, номер и дата соответствующего нормативного правового акта
	Постановление администрации Партизанского городского округа от 25.10.2018 № 1212-па «Об утверждении ведомственной целевой программы «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе» на 2019 – 2021 годы

	Цели и задачи программы
	1. Цель: Создание правовых, социально-экономических, культурных и организационных условий и гарантий, направленных на поддержку молодых граждан, их самореализацию в интересах общества и государства.
2. Задачи:
2.1. совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания, способствующего вовлечению подростков и молодежи Партизанского городского округа в процесс патриотического становления в интересах укрепления единства нации и формирования сознательного отношения к выполнению конституционных обязанностей;

2.2. создание мер по формированию здорового образа жизни среди молодежи, а также на профилактику наркомании, алкоголизма и других видов зависимости среди подростков и молодежи;
2.3. создание условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодёжи, её самореализацию в интересах общества и государства;
2.4. создание мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организации летнего отдыха детей и молодежи;
2.5. поддержка деятельности молодежных и детских общественных объединений, активизация их участия в решении социально значимых проблем молодежи;
2.6. обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам в области молодежной политики и основных сфер жизнедеятельности молодежи.

	Целевые индикаторы и показатели
	Доля подростков и молодежи вовлеченных в мероприятия, направленные на гражданское и патриотическое воспитание, духовно-нравственное развитие молодежи;

Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни и профилактику асоциального поведения в молодежной среде;

Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях направленных на творческое и интеллектуальное развитие, эстетическое воспитание;

Количество подростков, принявших участие в мероприятиях по профилактике безнадзорности и правонарушений, а также в мероприятиях летнего отдыха, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;
Количество молодых людей Партизанского городского округа, вовлеченных в добровольческую деятельность.

	Характеристика программных мероприятий
	Организация и проведение ежегодных городских молодёжных мероприятий (фестивалей, конкурсов, семинаров, тренингов, круглых столов и др.).
Оказание поддержки общественным молодежным объединениям и организациям, осуществляющим свою деятельность в сфере молодёжной политики поддержка талантливой и творческой молодёжи.
Консультирование и предоставление информации молодежи по вопросам временного трудоустройства на летний период.

Проведение мониторинга, социологических исследований, опросов по молодёжным проблемам.
Организация информационного обеспечения работы с молодёжью.

	Сроки реализации 
	С 01 января 2019 года по 31 декабря 2021 года.
Реализация Программы проходит в три этапа. Продолжительность каждого этапа составляет календарный год.

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования программы составляет 1860,00 тыс. рублей, в том числе по годам:

2019 г. – 600,00 тыс. рублей
2020 г. – 610,00 тыс. рублей
2021 г. – 650,00 тыс. рублей
Источники финансирования - средства местного бюджета.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Реализация предусмотренных программой мероприятий позволит добиться:

1. Увеличение доли молодых людей, вовлеченных в активную общественную жизнь, принимающих участие в молодежных мероприятиях и акциях, в реализации социально значимых инициативных проектов, с 49,3% до 50,4%.
2. Увеличение доли молодежи, участвующих в программах и мероприятиях по здоровому образу жизни и профилактике наркомании и других асоциальных явлений в молодежной среде с 7,7% до 8,1 %;

3. Увеличение количества подростков, принявших участие в мероприятиях по профилактике безнадзорности и правонарушений, а также в мероприятиях летнего отдыха, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации с 1,8% до 2,2%;
4. Увеличения количества молодежи, вовлеченной в развитие волонтерской деятельности в городском округе с 0,6% до 1,3%.

	Показатели эффективности расходования бюджетных средств
	Оценкой эффективности расходования бюджетных средств является достижение установленных показателей (индикаторов) с использованием запланированного объема бюджетных средств на реализацию Программы.

Основной оценкой эффективности расходования бюджетных средств при реализации Программы является достижение целевых показателей (индикаторов).


__________________________
I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
Внимание к молодежи всегда являлось актуальным для государства и общества. Именно она является наиболее активной составляющей общества: молодые лучше приспособлены к внедрению инновационных проектов и технологий в различных сферах, они являются сосредоточением принципиально новых знаний и идей, мобильны и полны сил для строительства своей жизни.

Молодежь – одна из незащищенных социальных групп, по отношению к которой применяется большинство инструментов социальной сферы. Согласно п. 2. «Основ государственной молодежной политики Российской Федерации  на период до 2025 года», утвержденных распоряжения Правительства Российской Федерации  от 29.11.2014 № 2403-р, молодежь – это граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 30 лет включительно. Молодость – это переходный период между детством и взрослостью. Для этой социальной группы характерно: физиологическое взросление, завершение формирования личности, вступление на полноправной основе в основные сферы общественной жизни. Выделяют четыре социально-демографические возрастные подгруппы: 14-16 лет – подростки, 17-19 лет – юношество, 20-24 – собственно молодежь, 25-30 лет – старшая молодежь.
На территории Партизанского городского округа, по состоянию на 01.01.2018г., численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет составляет     17,4% от общего числа населения городского округа, т.е. 7791 человек.

Необходимость создания особой политики в отношении молодежи определяется спецификой ее положения в обществе. Молодёжь недостаточно понимать в традиционном смысле, только как часть будущего общества. Молодёжь имеет свои особые функции в обществе, никакой другой социально-демографической группой не замещаемые и не реализуемые. Вместе с тем, молодежь только вступает в трудовую и общественную жизнь, она еще не полностью включена, менее интегрирована в существующие                социально-экономические, идейно-политические, семейно-бытовые     процессы.

Среди основных проблем молодёжи можно выделить: проблемы занятости и трудоустройства; устройства семейной жизни, досуга и отдыха; низкий уровень информированности молодежи; проблема девиантного поведения в молодежной среде; проблема самореализации молодежи.

Проблемы молодежи во всех сферах ее жизнедеятельности решаются посредством реализации государственной молодежной политики, согласно «Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р, Закона Приморского края от 30.04.2009 № 423-КЗ «О молодежной политике Приморского края», Решения Думы Партизанского городского округа от 29.09.2009 № 154 «О принятии Положения «Об организации и осуществлении мероприятий по работе с детьми и молодежью в Партизанском городском округе». Политика по отношению к молодежи формируется на уровне общества и государства. Государственная молодежная политика является деятельностью государства, направленной на создание правовых, экономических и организационных условий и гарантий для самореализации личности молодого человека и развития молодежных объединений, движений и инициатив. Государственная молодежная политика выражает в отношении к молодому поколению стратегическую линию государства на обеспечение социально-экономического, политического и культурного развития России, на формирование у молодых граждан патриотизма и уважения к истории и культуре отечества, к другим народам, на соблюдение прав человека.

Молодежная политика по отношению к молодежи в Партизанском городском округе формируется на уровне общества и муниципальных органов власти.
Именно муниципальные органы власти городского округа обладают ресурсами для проведения комплексной программы «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе», направленной на решение проблем молодежи.
Специфика организации работы с молодежью Партизанского городского округа зависит от особенностей округа. Большая отдаленность от краевого центра, отсутствие промышленных предприятий, низкий уровень заработной платы, безработица, проблемы жилья, отсутствие преемственности высших учебных учреждений, не всегда качественная организация досуга и ряд других причин, приводит к миграции молодежи в большие города.

В городе работает недостаточное количество организаций, оказывающих социальные услуги молодым жителям округа, отсутствует ресурсный методический центр, координирующий работу с молодежью.

Но несмотря на это, администрацией Партизанского городского округа осуществляется поддержка деятельности детских и молодежных объединений, талантливой молодежи. В настоящее время в городе действуют молодежные общественные организации – ОО «Росток», военно-патриотические клубы «Пластун» и им. Н.С. Диденко МО ОГО ОО ДОСААФ России, казачьи военно-патриотические клубы «Пернач» и «Спасатель», молодежные объединения: Молодежный парламент при Думе Партизанского городского округа, Молодежный совет при главе Партизанского городского округа, Партизанское отделение Российского Союза Молодежи, Молодая гвардия                              Местного отделения ВПП Единая Россия, развивается волонтерское                    движение.

Для повышения эффективности реализации молодёжной политики в Партизанском городском округе, создания условий и                                  возможностей для успешной самореализации молодёжи, её                              вовлечения в социально-экономическую, политическую и                              культурную жизнь общества, привлечения инновационного                                    потенциала молодёжи в решение приоритетных задач государства                                 и общества необходима системность и планомерность                                           в проведении мероприятий с молодёжью. Это может                                                   быть обеспечено посредством реализации в городе                                  соответствующей Программы. Опыт реализации ведомственных                        целевых программ «Реализация молодежной политики в                            Партизанском городском округе на 2013 - 2015 годы», «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе» на 2016 - 2018 годы», показал, что все направления работы с молодёжью являются востребованными.

Меры, принятые в 2013 - 2018 годах в рамках соответствующих программ, создали базу для решения задач, направленных на                              усиление роли молодежи в социально-экономическом развитии города.

В связи с этим существует необходимость принятия актуальных мер в области молодежной политики в городском округе для стабилизации и дальнейшего улучшения социального и нравственного здоровья молодого поколения. Необходимо проведение более масштабных и массовых мероприятий для молодежи, вследствие чего требуется увеличение финансирования сферы «Молодежная политика» (до 1 млн. 860 тыс. руб. за период с 2019 по 2021 годы).

Выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет рассматривать саму молодёжь в качестве «целевой группы» Программы. Программно-целевой метод управления позволяет оперативно и с максимальной степенью управляемости создавать новые инструменты и технологии реализации приоритетов молодежной политики. Применение данного метода позволит:

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и контроль за целевым использованием местного бюджета (бюджета Партизанского городского округа), направляемого на реализацию молодежной политики в Партизанском городском округе;

- разработать и внедрить инновационные технологии решения актуальных проблем молодежи при активном её участии.

Таким образом, будут созданы условия для развития сферы государственной молодёжной политики и обеспечения увеличения вклада молодежи в социально-экономическое развитие Партизанского городского округа.
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Целью Программы является создание правовых, социально-экономических, политических, культурных и организационных условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодых граждан, и их самореализацию в интересах общества и государства.
Для достижения указанной цели предусматривается решение следующих задач:
1. Гражданское и патриотическое воспитание молодежи (для совершенствования системы гражданско-патриотического воспитания, способствующего вовлечению подростков и молодежи Партизанского городского округа в процесс патриотического становления в интересах укрепления единства нации и формирования сознательного отношения к выполнению конституционных обязанностей запланировано ежегодное проведение торжественных программ, конкурсов, игр, смотров, акций, выставок, и др. мероприятий);

2. Формирование здорового образа жизни среди молодежи (в целях создания мер по профилактике наркомании, алкоголизма и других видов зависимости среди подростков и молодежи, запланировано ежегодное проведение акций, выставок, презентаций, тренингов, семинаров и др. мероприятий);
3. Содействие в поддержке развития молодежных общественных организаций и инициативных групп, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики (ежегодное оказание поддержки общественным организациям и инициативным группам, осуществляющим деятельность в сфере молодежной политики, проведение фестивалей, праздничных программ, конкурсов, игр, акций, выставок, и др. мероприятий, направленных на организацию работы молодежного добровольческого (волонтерского) движения);
4. Творческое и интеллектуальное развитие молодежи (выполнение данной задачи для создания условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодежи, её самореализацию в интересах общества и государства достигается путем ежегодного проведения различных фестивалей, праздничных программ, конкурсов, игр, соревнований, смотров, акций и др. мероприятий, участие в краевых, всероссийских молодежных       мероприятиях);
5. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организация летнего отдыха детей и молодежи, содействие в организации занятости молодежи заключаются в проведении мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений, конкурсно-игровых, спортивно-развлекательных программ, игр, и др. мероприятий по месту жительства, а также консультирование и предоставление информации молодежи по вопросам трудоустройства);
6. Информационное обеспечение реализации молодежной политики подразумевает обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам в области молодежной политики и основных сфер жизнедеятельности молодежи, а именно: изготовление наглядных, методических и информационных материалов по вопросам                      реализации молодежной политики и ее информационного обеспечения.
III. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПРОГРАММЫ

Основные целевые индикаторы Программы с указанием основных наименований и значений приведены в приложение № 1 к настоящей Программе.
IV. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Финансирование Программы осуществляется только из средств бюджета Партизанского городского округа.
Объем финансирования Программы по годам составляет:

2019 г. – 600,00 тыс. рублей;
2020 г. – 610,00 тыс. рублей;
2021 г. –650,00 тыс. рублей.
Общий объем финансирования – 1860,00 тыс. рублей.
Объем финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, подлежит ежегодному уточнению при формировании городского бюджета. В ходе реализации Программы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов городского бюджета (приложение № 2).

V. АНАЛИЗ ОЖИДАЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация предусмотренных программой мероприятий позволит добиться:

1. увеличение доли молодых людей, вовлеченных в активную общественную жизнь, принимающих участие в молодежных мероприятиях и акциях, в реализации социально значимых инициативных проектов, с 49,3% до 50,4%;
2. увеличение доли молодежи, участвующих в программах и мероприятиях по здоровому образу жизни и профилактике наркомании и других асоциальных явлений в молодежной среде с 7,7% до 8,1 %;

3. увеличение количества подростков, принявших участие в мероприятиях по профилактике безнадзорности и правонарушений, а также в мероприятиях летнего отдыха, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации с 1,8% до 2,2%;
4. увеличения количества молодежи, вовлеченной в развитие волонтерской деятельности в городском округе с 0,6% до 1,3%.

Важнейшим условием успешного выполнения Программы является эффективное взаимодействие структурных подразделений администрации Партизанского городского округа, образовательных учреждений и учреждений культуры, молодежных общественных организаций и инициативных групп в рамках ее реализации.

Конечный результат реализации мероприятий будет оценен на основании сбора и анализа информации о качественных и количественных показателях реализации Программы в соответствии с её основными индикаторами.

VI. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы осуществляется ее разработчиком и ответственным исполнителем – отделом культуры и молодежной политики администрации Партизанского городского округа, который организует работу по реализации с соисполнителями Программы. 

К соисполнителям реализации Программы относятся учреждения культуры, образовательные учреждения, а также общественные организации городского округа.
Сфера ответственности соисполнителей Программы:

1) отдел культуры и молодежной политики осуществляет общее руководство, информационное сопровождение реализации Программы, мониторинг и анализ социологических материалов, размещаемых в средствах массовой информации городского округа, разрабатывает муниципальные правовые акты и методические материалы по вопросам молодежной политики, организует и проводит круглые столы по вопросам молодежной политики, обеспечивает взаимодействие с молодежными общественными объединениями, участвует в общегородских молодежных мероприятиях;
2) образовательные учреждения проводят организационную работу по привлечению старшеклассников к общегородским молодежным мероприятиям, оказывает содействие в проведении социологических опросов среди старшеклассников школ городского округа;

3) учреждения культуры организуют и проводят массовые культурно-досуговые, интеллектуально-развивающие и творческие мероприятия: фестивали, конкурсы, вечера, концерты, тематические игры, форумы, семинары, слеты, обеспечивает организацию работы молодежных общественных объединений в помещениях учреждений культуры;

4) общественные молодежные организации проводят организационную работу по привлечению воспитанников и членов организаций к общегородским молодежным мероприятиям.
Организационная схема управления и контроля

реализации Программы

	Администрация Партизанского городского округа



	Отдел культуры и молодежной политики администрации ПГО



	Молодежные общественные организации и

инициативные группы
	
	Учреждения культуры и образования



	Подростки и молодежь


Текущий контроль за координацией деятельности по реализации Программы, сроки, объемы финансирования, проверка целевого использования бюджетных средств, эффективность мероприятий осуществляется отделом культуры и молодежной политики администрации Партизанского городского округа. Расчет значений целевых показателей (индикаторов) выполняется на основе статистических данных и собственных данных отдела и учреждений городского округа.

В течение одного месяца после утверждения бюджета на текущий финансовый год утверждается:

- перечень работ по исполнению программных мероприятий – постановлением администрации Партизанского городского округа;

- календарный план реализации программных мероприятий с указанием ответственных исполнителей – приказом отдела культуры и молодежной политики администрации Партизанского городского округа.
Ежегодно отдел культуры и молодежной политики администрации Партизанского городского округа проводит оценку эффективности Программы. Отчет о выполнении ведомственной целевой программы, согласованный заместителем главы администрации по курируемому направлению, в срок        до 01 марта года, следующего за отчетным, представляется в управление экономического развития и финансовое управление администрации Партизанского городского округа, в соответствии с приложениями №№ 3,5, Положения о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, утвержденного постановлением администрации городского округа от 05.05.2016 № 350-па.

Годовой отчет содержит:

- конкретные результаты, достигнутые за отчетный период с описанием результатов реализации отдельных мероприятий в отчетном году;

- перечень выполненных и невыполненных мероприятий с указанием информации о выполнении или причин их невыполнения в установленные сроки;

- анализ факторов, повлиявших на ход реализации Программы, последствий не реализации отдельных мероприятий.

В случае отклонения от плановой динамики реализации Программы в годовой отчет включаются предложения по дальнейшей реализации Программы и их обоснование.
Оценка эффективности реализации ведомственной целевой программы осуществляется на основе определения уровня достижения целевых показателей (индикаторов) Программы и результатов выполнения мероприятий программы.

Оценка вклада ведомственной целевой программы в социально-экономическое развитие Партизанского городского округа производится по оценке достижения запланированных результатов и оценке бюджетной эффективности.


В ходе проведения оценки достижения запланированных результатов ведомственной целевой программы за год (за весь период реализации программы) фактически достигнутые значения показателей сопоставляются с их плановыми значениями.

В случае выявления отклонений фактических результатов в отчетном году от запланированных на этот год необходимо с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий представлять обоснование причин.

Расчет значений целевых показателей (индикаторов) выполняется на основе статистических данных и собственных данных основного исполнителя.
Методика оценки эффективности ведомственной целевой Программы включает в себя следующие показатели:
а) отношение показателей и индикаторов:
                                                          I факт
                                                I =   ------------ х 100 %,

                                                          I план
где: 
         I  –  индикатор эффективности;
         I факт  -  фактическое значение индикатора;
         I план  -  плановое значение индикатора
б) среднее значение выполнения индикаторов эффективности по Программе рассчитывается по формуле:

               SUM Iэф.

    Icр. = ---------------  х 100%,
                      n
где:

Iср. - среднее значение выполнения индикаторов эффективности Программы;

SUM Iэф - суммарное значение фактического выполнения индикаторов эффективности Программы;

n - количество индикаторов эффективности Программы

в) расчет степени эффективности использования бюджетных средств, который производится по формуле:

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



где:
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 - степень эффективности использования бюджетных средств;
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Ф

 - фактическое освоение бюджетных средств в отчетном периоде;
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 


 - запланированное выделение бюджетных и внебюджетных средств в отчетном периоде;
г) эффективность реализации Программы рассчитывается по следующей формуле:

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



где:

Эп – эффективность реализации Программы;

Iср. – среднее значение выполнения индикаторов эффективности Программы;

Эбв - степень эффективности использования бюджетных средств.


Эффективность реализации Программы признается высокой в случае, если значение Эп составляет не менее 90,0 %.

Эффективность реализации Программы признается удовлетворительной в случае, если значение Эп составляет не менее 75,0 %.

В остальных случаях эффективность реализации Программы признается неудовлетворительной.
_________________________
Приложение № 1

к ведомственной целевой программе «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе» на 2019-2021 годы, утвержденной постановлением администрации Партизанского городского округа

от 25.10.2018 № 1212-па
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ)
ведомственной целевой программы «Реализация молодежной политики

в Партизанском городском округе» на 2019-2021 годы

	№

п/п
	Наименование целевого

показателя
	Единица

измерения
	Базовое значение 2018 года
	Значение показателей

	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Ведомственная целевая программа «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе»

	1.1.
	Доля подростков и молодежи вовлеченных в мероприятия, направленные на гражданское и патриотическое воспитание, духовно-нравственное развитие молодежи
	%
	24,3
	24,3
	24,4
	24,6

	1.2.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни и профилактику асоциального поведения в молодежной среде
	%
	7,7
	7,7
	7,8
	8,1

	1.3.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях направленных на творческое и интеллектуальное развитие, эстетическое воспитание
	%
	16,7
	16,8
	16,9
	17,0

	1.4.
	Количество подростков, принявших участие в мероприятиях по профилактике безнадзорности и правонарушений, а также в мероприятиях летнего отдыха, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации
	человек
	140
	150
	160
	170

	1.5.
	Количество молодых людей Партизанского городского округа, вовлеченных в добровольческую деятельность
	человек
	50
	65
	80
	100


_____________________________
Приложение № 2

к ведомственной целевой программе «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе» на 2019-2021 годы, утвержденной

постановлением администрации Партизанского городского округа от от 25.10.2018 № 1212-па
(от 21.12.2020 № 1629-па)
ресурсное обеспечение

ведомственной целевой программы «Реализация 

молодежной политики в Партизанском городском округе» на 2019-2021 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ожидаемый результат в количественном измерении

(кол-во мероприятий)
	Срок реализации
	Источник ресурсного обеспечения
	Объем финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	всего
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Ведомственная целевая программа «Реализация молодежной политики в Партизанском городском округе»
	40
	2019-2021
	Местный бюджет
	1860,0
	600,0
	610,0
	650,0

	1.1.
	Гражданское и патриотическое воспитание молодежи
	13
	2019-2021
	Местный бюджет
	248,0
	78,0
	80,0
	90,0

	1.2.
	Формирование здорового образа жизни среди молодежи
	8
	2019-2021
	Местный бюджет
	150,0
	50,0
	20,0
	50,0

	1.3.
	Содействие в поддержке развитие молодежных общественных организаций и инициативных групп,

осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики
	6
	2019-2021
	Местный бюджет
	357,0
	117,0
	268,4
	120,0

	1.4.
	Творческое и интеллектуальное развитие молодежи
	8
	2019-2021
	Местный бюджет
	1020,0
	330,0
	211,6
	360,0

	1.5
	Профилактика безнадзорности и правонарушений, организация летнего отдыха, содействие в организации занятости молодежи
	5
	2019-2021
	Местный бюджет
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0

	1.6.
	Информационное обеспечение реализации молодежной политики
	-
	2019-2021
	Местный бюджет
	40,0
	10,0
	15,0
	15,0


_________________________
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